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※お知らせ※ 

・「林学」、「総合土木」、「機械」、「電気」は、教養試験に代えて、民間企業等の採用活動でも 

使用される「ＳＰＩ３」を導入し、専門試験に代えて「専門性確認シート」の提出、専門性を確認 

 する口述試験を実施します。 

・試験日程の延期や会場変更などが生じた場合は、「職員採用ポータルサイト」に情報を掲載します。 

令 和 ８ 年 度 

石川県職員採用候補者試験（大学卒程度（特別募集））案内 
 

令和８年８月 24日 

石川県人事委員会 

申込受付期間  ９月７日（月）～ ９月 25日（金）正午 

第１次試験日  10月18日（日） 

 

 

 

 

令和８年度石川県職員採用候補者試験（大学卒程度（特別募集））を次のとおり行います。 

１  試験区分、採用予定人員及び職務内容 

試 験 区 分 採用予定人員 職 務 内 容 

心 理 若干名 
知事部局（主として健康福祉部）等の各課及び出先機関における専門業務 

福 祉 若干名 

林 学 若干名 
知事部局（主として農林水産部及び生活環境部）等の各課及び出先機関に 

おける専門業務 

総 合 土 木 28名程度 
知事部局（主として土木部及び農林水産部）等の各課及び出先機関におけ 

る専門業務 

造 園 ５名程度 知事部局（主として土木部）等の各課及び出先機関における専門業務 

機 械 ３名程度 
知事部局等の各課及び出先機関における専門業務 

電 気 若干名 

管理栄養士 若干名 知事部局（主として健康福祉部）等の各課及び出先機関における専門業務 
 
 

２  受験資格 

 (１) 年齢等 

次のア、イのいずれかに該当する者 
ア  平成９年４月２日から平成 17年４月１日までに生まれた者 
イ 平成 17年４月２日以降生まれで、次の(ｱ)、(ｲ)のいずれかに該当する者 
（ｱ） 大学卒業の者又は令和９年３月までに大学卒業見込み（※）の者 
（ｲ） 石川県人事委員会が(ｱ)と同等の資格があると認める者 

    ※「卒業見込み」とは、現在履修中又は今後履修可能な科目の単位を全て取得したと仮定した場合に令和９年３ 

月までに卒業が可能であることをいい、学校による卒業見込みの認定とは関係ありません 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

申込方法は、原則としてインターネットによる申込み（電子申請）のみです。  

ＵＲＬ https://ttzk.graffer.jp/pref-ishikawa 
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 (２) 免許・資格 

   下記の試験区分については、右欄に示す免許・資格が必要です。 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(３) 次のいずれかに該当する者は受験できません。 

   ア 日本の国籍を有しない者（福祉及び管理栄養士は除く。） 

イ 地方公務員法第 16条に規定する次の欠格条項に該当する者 

      (ｱ)  拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

      (ｲ)  石川県職員として懲戒免職の処分を受け、その処分の日から２年を経過しない者 

    (ｳ) 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊する 

ことを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 
 

３  試験の日時、場所及び合格発表 

区  分 日    時 場    所 合 格 発 表 

第１次試験 

令和８年 10月 18日（日） 

【心理、福祉、造園、管理栄養士】 

午前９時 45分から 

午後５時 30分頃まで 

【林学、総合土木、機械、電気】 

午後１時 25分から 

午後５時 30分頃まで 

石川県庁行政庁舎 11 階 

(金沢市鞍月１丁目１番地) 

令和８年 11 月中旬に石川県人

事委員会事務局前などに掲示す

るほか、合格者に通知します。 

第２次試験 
令和８年 12 月上旬の予定ですが、詳細は第１次試験合格

通知に併せて連絡します。 

令和８年 12 月中旬に石川県人

事委員会事務局前などに掲示す

るほか、合格者に通知します。 

 

４  申込方法 

    申込方法は、原則としてインターネットによる申込み（電子申請）のみです。 

(１) 職員採用ポータルサイトの「職員採用試験」ページにある申込みフォームから「石川県電子申請 

システム」にアクセスし、「新規アカウント登録」において、アカウントを登録した後、受験申込

みをしてください。 

(２) 申込みの受付後に「【石川県電子申請】結果通知メール」という件名のメールが送信されます。 

(３)  （２）のメールに記載された手順に従って、写真票及び受験票をダウンロードの上、印刷してください。 

なお、写真票には写真を貼り付けた上で、受験票とともに、第１次試験当日に持参する必要があります。 

(４) ｢林学｣、｢総合土木｣、｢機械｣、｢電気｣の受験者は、（２）のメールに記載された手順に従って 

10 月２日（金）午後５時までに「専門性確認シート」を石川県電子申請システムにより提出して

ください。期限までに提出がなかった場合、第１次試験を受験できません。なお、提出後は石川県

人事委員会事務局から指示がある場合を除いて差し替えは認めません。 

（注１） スマートフォンからの申込みも可能です。１ページの２次元バーコードから申込画面にア 

クセスしてください。 

  （注２） 使用されるパソコン及びスマートフォンや通信回線上の障害などによる万一のトラブルに 

関しては、一切責任を負いませんのでご了承ください。 

 

心 理 
学校教育法に基づく大学（短期大学を除く。）若しくは大学院において、心理
学を専修する学科（これに相当する課程を含む。）若しくは専攻を卒業若しく
は修了した者又は令和９年３月までに卒業若しくは修了見込みの者 

福 祉 

社会福祉士の資格を現に有する者若しくは令和９年春季までに実施される資格
取得の国家試験に合格し、資格を取得する見込みの者又は学校教育法に基づく
大学（短期大学を除く。）において、心理学、教育学若しくは社会学を専修す
る学科（これに相当する課程を含む。）を卒業した者若しくは令和９年３月ま
でに卒業見込みの者 

管理栄養士 
管理栄養士の免許を現に有する者又は令和９年春季までに実施される免許取得
の国家試験に合格し、免許を取得する見込みの者 
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  （注３） 受験票を発行した後は試験区分の変更はできません。受験申込時に間違いがないか十分確

かめてください。 

（注４） 障がいがある方で、車椅子等を使用されるなど試験場において特別な配慮を必要とされる 

場合は、受験申込時にその旨を石川県人事委員会事務局（ＴＥＬ 076-225-1871）に連絡 

してください。 

  （注５） 「林学」、「総合土木」、「機械」、「電気」の受験者が提出する「専門性確認シート」の様式 

は、職員採用ポータルサイトに掲載してありますので、ダウンロードして作成してください。 

  （注６） インターネットによる申込みができない特段の事情がある方は、必ず９月 18日（金）ま 

でに石川県人事委員会事務局（ＴＥＬ 076-225-1871）に連絡してください。 

 

５  申込受付期間 

    令和８年９月７日（月）から令和８年９月 25日（金）正午まで  

   (注) 申込受付期間中に受信したものを有効とします。 

６  試験の方法 

＜試験区分「心理」「福祉」「造園」「管理栄養士」＞ 

区分 試 験 種 目 配 点 内              容 

第 

１ 

次 

試 

験 

教 養 試 験 

(120分) 
100点 

社会、国語、英語、理科、判断推理、数的処理、資料解釈等にわた

り、公務員として必要な一般的知識及び能力について択一式による

筆記試験を行います。                 （40題） 

 
専 門 試 験 

(90分) 
160点 

試験区分に応じて、必要な専門的知識及び能力について択一式又は

記述式による筆記試験を行います。試験区分ごとの専門試験問題の

出題分野及び出題数は別表のとおりです。 

論 文 試 験 

(70分) 
60点 

課題に対する理解度、思考力及び文章による表現力について論文試

験を行います。 
(注) 教養試験及び専門試験の結果が一定の基準に達しない場合は採点されません。 

この場合、教養試験及び専門試験の結果をもって第１次試験の得点とします。 

適 性 検 査 － 職務の遂行に必要な素質及び適性について検査を行います。 

第 

２ 

次 

試 

験 

第１次試験合格者に対して、次により行います。 

口 述 試 験 800点 主として人物について、個別面接により試験を行います。 

受 験 資 格 等 の 調 査 － 受験資格の有無、申込書記載事項の真否等について調査します。 

 

＜試験区分「林学」、「総合土木」、「機械」、「電気」＞ 

区分 試 験 種 目 配 点 内              容 

第 

１ 

次 

試 

験 

基礎能力試験(ＳＰＩ３) 

  (70分) 
100点 

言語的理解力や数的処理能力、論理的思考力等について択一式によ

る試験を行います。 

論 文 試 験 

(70分) 
60点 

課題に対する理解度、思考力及び文章による表現力について論文試

験を行います。                     
(注) 基礎能力試験の結果が一定の基準に達しない場合は採点されません。 

この場合、基礎能力試験の結果をもって第１次試験の得点とします。 

適 性 検 査 － 職務の遂行に必要な素質及び適性について検査を行います。 

（800字程度） 

（800字程度） 
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第 

  

２ 

 

次 

 

試 

 

験 

第１次試験合格者に対して、次により行います。 

口 述 試 験 Ⅰ 

（ 専 門 性 確 認 ） 
160点 

必要な専門的知識及び能力について個別面接により試験を行います。  

(「専門性確認シート」の内容に基づき、これまでに学んできたこ

とや取り組んできたこと、それを今後どのように石川県の行政に活

かしていきたいのかについて、プレゼンテーションを行ってもら

い、その後、「専門性確認シート」の内容に関して質疑応答を実施

します。) 

口 述 試 験 Ⅱ 

（ 人 物 評 価 ） 
800点 主として人物について、個別面接により試験を行います。 

受 験 資 格 等 の 調 査 － 受験資格の有無、申込書記載事項の真否等について調査します。 

（注１）一定の基準に達しない試験種目がある場合は、他の成績にかかわらず不合格となります。 

（注２）最終合格者は、第１次試験及び第２次試験の成績を総合して決定します。 

 

７  合格から採用まで 

 (１) 合格者は職員採用候補者名簿に登載され、知事等からの請求に基づき、人事委員会が成績順に推 

    薦し、そのうちから知事等が採用者を内定します。 

(２) 採用が内定した者は、原則として令和９年４月以降に採用され、知事部局等の各課及び出先機関

に勤務することになります。ただし、既卒者については、欠員状況等により、本人の意向を確認の

上、令和８年度中に採用される場合もあります。 

(３) 採用候補者名簿の有効期間は、原則として１年間ですが、心理、福祉又は管理栄養士について

は、現に免許・資格を有する者を除いて、受験資格に掲げる免許・資格を取得できなかった者は、

採用候補者名簿から削除され、採用資格を失います。 

(４) 令和８年 12 月 25 日に施行される学校設置者等及び民間教育保育等事業者による児童対象性暴

力等の防止等のための設置に関する法律（令和６年法律第 69号。以下「こども性暴力防止法」と

いいます。）に基づき、施行後に採用される者でこどもに接する業務に従事する場合は、特定性犯

罪の前科の有無を確認するための犯罪事実確認が必要となります。 

   特定性犯罪の前科がある場合（特定性犯罪事実該当者の場合）は、こども性暴力防止法に基づき、

当該業務に従事させないこと等の措置を講じる必要があるため、本試験の最終合格後、任命権者に

よる採用手続き等の過程において、書面等により、特定性犯罪の前科の有無を確認することがあり

ます。 

  （注） 「特定性犯罪」、「特定性犯罪事実該当者」の内容については、こども性暴力防止法第２条第

７項及び第８項を参照してください。 
 
 
８  試験結果の情報提供 

この試験の結果については、次のとおり口頭で情報提供を求めることができます。 
 

試   験 
情報提供を求める

ことができる者 
情報提供内容 情 報 提 供 期 間 情 報 提 供 場 所 

第１次試験 第１次試験不合格者 
当該試験の 

種目別得点、 

その合計点 

及び総合順位 

当 該 試 験 の 合 格 発 表 の 日 

か ら 起 算 し て １ か 月 間 

県の休日を除く日の 

午前９時から午後５時まで 

石川県人事委員会事務局 

（金沢市鞍月１丁目１番地） 
第２次試験 第２次試験不合格者 

（注１）必要持参書類 … 受験票又は自動車運転免許証、マイナンバーカードなど官公署の発行する 

顔写真付きの証明書 

（注２）電話、はがき等により情報提供を求めること及び本人以外の者が情報提供を求めることはできません。  
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９  給与等の待遇 

 (１) 初任給 

区   分 月額（給料月額＋地域手当） 主として関係する職種（試験区分） 

行政職給料表適用者 約 247,900円 下記を除く技術系職種 

研究職給料表適用者 約 270,400円 各種試験場等で試験研究業務に従事する技術系職種 

医療職給料表(二)適用者 約 255,500円 病院、保健所等で専門業務に従事する管理栄養士 

 (注) この額は、令和８年４月採用者のもので、金沢市内で勤務した場合の地域手当を加算した額に 

なっています。今後、人事委員会勧告に基づき改定されることがあります。 

        また、学校卒業後、職務経験等一定の経歴がある場合は、所定の金額が加算されます。 
 

(２)  諸 手 当   期末手当・勤勉手当、扶養手当、通勤手当、時間外勤務手当等が、それぞれの 

条件に応じて支給されます。 

(３) 勤務時間   原則として、午前８時 30分から午後５時 15分までの７時間 45分です。職員の 

通勤事情や生活事情等に応じて業務の開始時間を午前７時から午前 10時 30分まで 

の間で 30分毎に設定することができます。 

(４)  休  日   原則として、土曜日、日曜日、祝日法による休日及び年末年始が休みとなります。 

(５)  休  暇   年次有給休暇（年間 20 日、採用１年目は 15日）のほか、夏期休暇等の特別休暇 

があります。 

(６)  研  修   初任者研修等の基本研修のほか、海外派遣研修など各種研修制度があります。 

(７)  福利厚生   健康の維持・増進のための各種健康診断、レクリエーション事業、各種の給付・ 

貸付事業等を行う共済制度及び互助会制度があります。 

 

 

10  例題の公表 

    この試験における例題については、職員採用ポータルサイトにおいて後日公表します。 

    ただし、例題に関する質問等は、一切できません。 

 

※過去の試験の実施状況は、職員採用ポータルサイトをご覧ください。 

 

 

別  表 

試 験 区 分 出    題    分    野 出題数 

心 理 
一般心理学、心理学史、発達心理学、社会心理学、教育心理学、産業心

理学、臨床心理学、調査・研究法、統計学等 <択一式> 

30題 
福 祉 社会福祉概論、社会保障、社会学概論、心理学概論等 

造 園 
造園学原論、造園材料・施工、造園管理、造園計画・設計、都市・地方

計画、造園関連基礎、生物学概論、生態学等 

<記述式> 

６題 

管 理 栄 養 士 

社会・環境と健康、人体の構造と機能及び疫病の成り立ち、食べ物と健

康、基礎栄養学、応用栄養学、栄養教育論、臨床栄養学、公衆栄養学、

給食経営管理論等 

<択一式> 

30題 
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試 験 場 案 内 図 
 

 
石川県庁行政庁舎 11階 
 

 

 
 

                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

この試験の詳細については、石川県人事委員会事務局に問い合わせてください。 

〒920－8580 金沢市鞍月１丁目１番地（行政庁舎 18階） 

    石川県人事委員会事務局  

TEL （076）225－1871 

    〈職員採用ポータルサイト〉 

      https://www.pref.ishikawa.jp/jinjiiin/ 

 

◎ＪＲ金沢駅から 

北鉄バス金沢港口（西口）乗り場６番 

「県庁前」で下車 


