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いしかわ障害者雇用推進カンパニー
認定シンボルマーク

「いしかわ冬のインターンシップ＆仕事研究フェス２０２4」の開催
　12月27日、県産業展示館4号館において、主に大学3年生などに対し、企業の事業内容や働き方につい
て、実体験を通じて理解を深めることができるインターンシップの促進を図るため、学生が企業の担当
者から直接インターンシッププログラム等について説明を受けられる「いしかわ冬のインターンシップ
＆仕事研究フェス2024」が開催されました。県内企業や県内大学の協力もあり、企業は198社、学生は
278名の参加がありました。
　県やいしかわ就職・定住総合サポートセンター（ILAC）では、3月にも「いしかわ就職フェア」の開
催を予定しており、学生と県内企業の出会いの場を設けることで、学生の県内就職促進に努めていきま
す。
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☆日　時　2月19日(水)　午後1時30分～午後4時
　　　　　3月19日(水)　午後1時30分～午後4時

☆場　所　石川県職業能力開発プラザ(金沢市芳斉1‒15‒15)
　　　　　TEL：076‒261‒1400
相談スタッフ…石川県労働企画課・税務課・労働委員会、石川労働局雇用環境・均等室、
　　　　　　　(独)勤労者退職金共済機構、(一社)石川県経営者協会
　　　　　　

総合労働相談会のご案内
　賃金や労働時間など労務管理上の課題や、職業能力開発、税金などの問題
について専門スタッフがご相談に応じます。秘密厳守。費用は無料。電話に
よるご相談にもお応えします。

企業からの
ご相談も受けて
おります
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令和７年の新春を迎え、皆様には、謹んでお慶び申し上げます。また、日頃から県政の推進にご
理解とご協力を賜っておりますことに、心から感謝申し上げます。

県政史上未曽有の大災害となった令和６年能登半島地震の発生から、一年が経過しました。これ
まで、県内外からの多くの方々の支援を頂き、改めて御礼申し上げます。
県では、発災直後から、被災者の救助や生活支援、各種インフラの応急復旧に加え、被災された
事業者の生業の再建へ向けた取組を着実に進めてまいりました。しかし、９月には令和６年奥能登
豪雨により再び甚大な被害が発生し、復興への道のりは長く険しいものがあります。

能登の地域経済を支え、能登の生活・文化を形成する生業の再建なくして能登の復興は成し遂げ
られないことから、発災以降、「なりわい再建支援補助金」による本復旧の支援に加え、早期の営
業再開のための仮設施設等の整備を支援する「営業再開支援補助金」等の補助金、能登と金沢に開
設している事業者支援センターにおける相談対応など、生業の再建に取り組んでまいりました。
引き続き、切れ目なく必要な措置を講じ、能登の生業の再建に全力を挙げて取り組んでまいりま
す。

雇用対策につきましては、奥能登行政センター内に「ＩＬＡＣ能登」を設置し、プッシュ型の相
談対応、在籍型出向の活用促進、業務の切り出しの支援等を行い、被災事業者の雇用維持・人材確
保や被災者の就労支援に努めております。
また、金沢などで被災地の求人情報を紹介する仕事相談会を開催しているほか、被災地では合同
就職面接会を開催し、求人・求職のマッチングを強化するとともに、新たな職場で必要とされるス
キルを習得するための職業訓練実施の支援に取り組んでおります。
雇用調整助成金については、特例措置の適用期間の延長を国に要望してきた結果、国の補正予算
に、特例措置と同様の休業支援を１年３００日受けられる措置とともに、在籍型出向に係る手厚い
助成措置が盛り込まれたところであります。引き続き、「ＩＬＡＣ能登」を拠点に、国や市町等と
連携し、事業者や労働者の皆様からの相談にきめ細かく対応しながら、雇用の維持を図ってまいり
ます。

県内事業者を取り巻く経営環境は、度重なる災害に加え、デジタルやグリーンなど高度化・複雑
化しているほか、物価高騰や人手不足が続くなど、大変厳しい状況にあると承知しています。
被災された皆様が一日も早く生業を再建できるよう、引き続き全力で取り組むとともに、事業者
のニーズや課題を踏まえ、中小企業庁や支援機関等との連携による伴走支援の強化や、賃上げの取
組への県独自の上乗せ支援など、将来の成長に向けた取り組みもしっかりと進めてまいります。

また、人手不足への対応については、ＩＬＡＣによる県内企業のマッチング支援を強化するほ
か、就職促進イベントなどを通じて、外国人や副業人材などを含めて産業を支える多様な人材の確
保を進めるとともに、誰もがそれぞれの希望に応じて就業・活躍できるよう後押ししてまいりま
す。

今後とも、こうした取り組みにより、地域の産業を支援してまいります。

加えて、雇用・労働問題の解決や労働環境等の改善についても、関係機関と連携を図りながら、
相談やセミナー等の開催による積極的な労働法令等の周知啓発に取り組んでまいります。

この新しい年が皆様にとりまして、明るい展望の持てる年となるよう心からお祈り申し上げます
とともに、県政に対する一層のご支援、ご協力をお願い申し上げ、新年のご挨拶といたします。

災害からの復旧・復興と
成長する産業づくりに向けて

石川県知事　馳 　 浩

新年のあいさつ

※ 12月27日寄稿
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労働ニュース
◎障害者雇用優良事業所等表彰式開催
　10月２日、県庁において、障害者雇用に積極的に取り組
んでいる事業所や優秀勤労障害者などの表彰式が開催さ
れました。表彰を受けた事業所等は以下のとおりです。
◇石川県知事表彰
【障害者雇用優良事業所】
・株式会社 加賀麩不室屋（金沢市）
【優秀勤労障害者】
・株式会社 東振精機　北村 みどり
・株式会社 金沢シール　福光 七菜
・株式会社 米心石川　森 貴哉
【20年以上勤続障害者】
・株式会社 トランテックス　巻田 浩嗣
◇独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構理事長表彰
【優秀勤労障害者】
・株式会社ノトアロイ　端谷 洋平
◇独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構理事長努力賞
【障害者雇用優良事業所】
・株式会社 東振テクニカル（小松市）
【優秀勤労障害者】
・ホテル日航金沢　大久保 康子
・社会福祉法人 喜峰会ボニュール泉が丘苑　川崎 幸子
・株式会社 北都鉄工　本田 公希
◇障害者雇用支援月間ポスター原画応募作品
独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構
理事長奨励賞
【絵画コンテスト高校・一般】
・山口 祐典「さあ！もうひとふんばり頑張るぞ」

◎第62回技能五輪全国大会及び第44回全国障害者技
能競技大会入賞報告会の開催
　12月25日、県庁において、愛知県で開催された「第62回
技能五輪全国大会及び第44回全国障害者技能競技大会
」で入賞した５選手の入賞報告会が開催されました。入賞
した選手の皆さんは次のとおりです。

◎連合石川・労福協「2025新春の集い」の開催
　１月７日、連合石川・石川県労働者福祉協議会合同の
「新春の集い」が金沢市内のホテルで開催されました。冒
頭で地震や豪雨の被災者に対して黙祷を捧げたのち、連
合石川の福田佳央会長(石川県労働者福祉協議会理事長)
から、連合石川や関連団体による被災地復旧並びに被災
者支援の活動報告がありました。挨拶では賃金が上昇し
ているにも関わらず個 人々の生活が改善されていないこと
にも触れ、「持続的な実質賃金上昇が必要である」などと
述べました。
　来賓として馳浩石川県知事、村山卓県市長会会長、八
木健一石川労働局長らが祝辞を述べ、最後にガンバロー
を三唱して終了しました。

銅　賞

敢闘賞

敢闘賞

敢闘賞

＜第62回技能五輪全国大会＞

近藤　舞実

松平　顕

岡田　琉心

上石　卓海

日本料理

配　　管

左　　官

日本料理

旬彩和樂

割烹みや川

（株)イスルギ

氏　　名 所　　属競技種目賞

令和7年　第2回ワークセミナー
日　時：２月２７日（木）１３：３０～ 「年収の壁・支援強化パッケージ」
　　　　　　　　　　１４：３０～ 「カスタマーハラスメント対策」
　　　　　　　　　　※　いずれかだけのご参加も可能です。
場　所：石川県庁１１０４会議室（行政庁舎１１階）
申込先：Tel:０７６－２６１－１４００

申請フォーム
QRコード

(有)剛配管設備工業

小松市役所
スマートシティ推進課銅　賞 パソコン組立 新家　克博

〈第44回全国障害者技能競技大会〉
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令和７年の新春を迎え、皆様には、謹んでお慶び申し上げます。また、日頃から県政の推進にご
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まで、県内外からの多くの方々の支援を頂き、改めて御礼申し上げます。
県では、発災直後から、被災者の救助や生活支援、各種インフラの応急復旧に加え、被災された
事業者の生業の再建へ向けた取組を着実に進めてまいりました。しかし、９月には令和６年奥能登
豪雨により再び甚大な被害が発生し、復興への道のりは長く険しいものがあります。

能登の地域経済を支え、能登の生活・文化を形成する生業の再建なくして能登の復興は成し遂げ
られないことから、発災以降、「なりわい再建支援補助金」による本復旧の支援に加え、早期の営
業再開のための仮設施設等の整備を支援する「営業再開支援補助金」等の補助金、能登と金沢に開
設している事業者支援センターにおける相談対応など、生業の再建に取り組んでまいりました。
引き続き、切れ目なく必要な措置を講じ、能登の生業の再建に全力を挙げて取り組んでまいりま
す。

雇用対策につきましては、奥能登行政センター内に「ＩＬＡＣ能登」を設置し、プッシュ型の相
談対応、在籍型出向の活用促進、業務の切り出しの支援等を行い、被災事業者の雇用維持・人材確
保や被災者の就労支援に努めております。
また、金沢などで被災地の求人情報を紹介する仕事相談会を開催しているほか、被災地では合同
就職面接会を開催し、求人・求職のマッチングを強化するとともに、新たな職場で必要とされるス
キルを習得するための職業訓練実施の支援に取り組んでおります。
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保を進めるとともに、誰もがそれぞれの希望に応じて就業・活躍できるよう後押ししてまいりま
す。

今後とも、こうした取り組みにより、地域の産業を支援してまいります。

加えて、雇用・労働問題の解決や労働環境等の改善についても、関係機関と連携を図りながら、
相談やセミナー等の開催による積極的な労働法令等の周知啓発に取り組んでまいります。

この新しい年が皆様にとりまして、明るい展望の持てる年となるよう心からお祈り申し上げます
とともに、県政に対する一層のご支援、ご協力をお願い申し上げ、新年のご挨拶といたします。

災害からの復旧・復興と
成長する産業づくりに向けて

石川県知事　馳 　 浩

新年のあいさつ

※ 12月27日寄稿
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石川県職業能力開発関係表彰式
�� 月��日、イオンモール白山において石川県職業能力開発関係表彰式が開催され、
馳 浩石川県知事から知事表彰が、石動 信明石川県職業能力開発協会副会長から同協会
長表彰が、以下の受賞者に贈られました。

１　職業能力開発関係功労者知事表彰

２　技能顕功賞知事表彰

被表彰者名

被表彰者名

被表彰者名所属 所属

被表彰者名所属 所属

田野　強 (株)小松製作所粟津工場 興津　征宏 (株)小松製作所粟津工場
清水　雅充 湊　康久中村留精密工業(株) ㈱ミナトドリリング
東出　成人 (株)小松製作所粟津工場

(株)小松製作所粟津工場西田　衛
㈱雄伸兵田　秀樹

加田　義満
小林　修

石蔵　祥博
勝泉　昌紀
河原　直樹
和泉　直人
田畑　智日

東　雄一
米林　孝直
北野　龍二

尾茂谷　典男
方山　葉

田村　博樹
表　信行

(株)加田設備
(有)小林工務店

石蔵建設
(株)勝泉建築板金工業

河原建具店
(有)茗荷谷設備工業

(株)御木万葉造苑
(株)東タイル

米林内装
(株)ホクコク地水

(株)イスルギ
方山染色補正店

日本海サービス(株)
オカダ合金(株)

渡辺　篤央
岡﨑　郷史

西田　早由美
寺山　貴士
明陳　祐也
石川　秀幸
手谷　健一
髙木　将史
山上　哲也
橋場　大祐

中西　功
片山　大地
北地　良成
福井　正樹

旬彩　和樂
ザ・カールトンクラブ

びゅうてぃはうす すぃーとはあと
(株)白山機工

(株)ミモト
(株)東振精機

中村留精密工業(株)
津田駒工業(株)

(株)小松製作所粟津工場
(株)小松製作所粟津工場

(株)小松製作所粟津工場
(株)小松製作所粟津工場

津田駒工業(株)
津田駒工業(株)
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３　青少年技能者知事表彰
被表彰者名 被表彰者名所属 所属
隅　優斗 中橋タイル(株) 大畠　皐莞 津田駒工業(株)
浅加　慈有 栗山　こはく喜多ハウジング(株) 津田駒工業(株)
川島　春輝 川島建築板金

(株)石森木工高　明里
米谷　竜樹
松本　玲央
三熊　浩基

４　職業能力開発協会長表彰（技能検定功労者）
被表彰者名 被表彰者名所属 所属
田中　敏宏 (株)板尾鉄工所 清水　誠 日本塗料商業組合石川県支部
加田　義満 土井　忠男(職）管協会 石川県プラスチック成型加工工業(協)

小坂　陽秀 （一社）石川県左官業組合連合会 今井　健

髙本　義臣
位守　敏弘

５　越馬技能奨励賞
被表彰者名 被表彰者名所属 所属
浅井　雪帆 昌和管工(株) 山田　昴 (株)加賀屋
隅　優斗 大門　洋介中橋タイル(株) 金澤湯涌温泉百楽荘
浅加　慈有 喜多ハウジング(株)

とこtoco菊池　海斗
(株)加賀屋西島　義人

中村留精密工業(株)
(株)イスルギ

(株)ホクコク地水

坂本　涼
川嶋　和馬
岩崎　悠悟
有川　聖那
大門　洋介

(株)小松製作所粟津工場

金澤湯涌温泉百楽荘
(株)小松製作所粟津工場
(株)小松製作所粟津工場
(株)小松製作所粟津工場

(株)小松製作所粟津工場小林　昌宏
石川県塗装工業会
石川県板硝子商工(協)

森　順二
東山　崇

(株)小松製作所粟津工場

長津工業(株)小松西
石川県鳶土工業連合会

石川県卓越技能者「百万石の名工」表彰式
　��月��日、県庁において卓越した技能を有し県内第一人者と目される方を石川県卓越技能
者「百万石の名工」として讃える表彰式が開催されました。 「百万石の名工」は、ものづくりなど
の技能者の社会的評価を高め、技能者の励みとなるよう平成��年度に創設された表彰制度で
す。馳 浩知事は、各職種から選ばれた３人の受賞者に表彰状を手渡し、「これからも現場で良い
仕事を残してもらい、後進の育成にも努めてほしい」と挨拶しました。表彰されたのは次の方々
です。

職種 被表彰者名 所属

左官 銭丸　肇次 株式会社イスルギ

木製建具製造工 平野建具店中居　克彦

建築大工 山城　久明 山城建築工房
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◎小松産業技術専門校
TEL：0761‐44‐1183■IT系 （訓練時間  13:00～17:00）

コース名 研修内容及び目標 対象者

実務に活かせる Excel の活用方法を習得
する。 Excelの基本操作ができる方 10

10

定員 実施日程 費用

表計算　実務活用

表計算　マクロ

4,690円
（テキスト費含）

R7.2.12
～14

マクロの使用方法及び建築方法、効率的
な実務の進め方を習得する。 Excelの基本操作ができる方 5,350円

（テキスト費含）
R7.3.4
～6

研修のご案内（在職者の方向け）（2・3月実施分）

お問い合わせ先

◎小松産業技術専門校 〒923‐0967小 松 市 青 路 町 1 3 0 　TEL：0761‐44‐1183
◎金沢産業技術専門校 〒920‐0352金沢市観音堂町チ 9 番地　TEL：076‐267‐2221
◎七尾産業技術専門校 〒926‐0853七尾市津向町へ部 34 番地　TEL：0767‐52‐3159
◎能登産業技術専門校 〒927‐0602鳳珠郡能登町字松波3-60-3　TEL：0768‐72‐0184

県内産業技術専門校（全4校）では、地域企業の皆様の職業能力開発の支援と技術力の向上を目的として、
各種在職者訓練を実施しています。

各企業様の要望に応じたオーダーメイド型セミナーも実施しており、モノづくり分野での人材のレベルアッ
プを図ります。
産業技術専門校からオンラインで行う訓練や、講師を企業に出張させて行う訓練も実施しています。

対象・内容

実施風景

＜対象＞ 新規採用者～中堅技術者
＜内容＞ 基礎技術～応用技術
＜費用＞ 830円 /人・日、教材費、テキスト代

◯小松産業技術専門校（機械・金属、溶接等）
　ex）溶接、熱処理、NC旋盤、フライス盤、機械・建築CAD 等

◯金沢産業技術専門校（機械系、IT等）
　ex）マシニングセンタ、NC旋盤、機械検査、機械･建築CAD 等

◯七尾産業技術専門校（自動車整備、生産設備保全等）
　ex）自動車整備、ガス溶接技能教育 等

◯能登産業技術専門校（IT等）
　ex）ワープロ、表計算、樹木管理 等

オンラインでの訓練や企業への出張型の訓練も実施していますオンラインでの訓練や企業への出張型の訓練も実施しています

オーダーメイドセミナーのご案内（在職者訓練）

各校特色

▶

▶

▶

新入社員
の

即戦力化
！

講師の謝金・
旅費はかかりません
（県が負担します）

企業指定の講師による研修も
ご相談ください

各種要望
（内容、期間、日程等）
にも柔軟に対応！！

中堅社員のレベルアップ！

随時 募集中！

☆産業技術専門校では企業ニーズに対応したセミナーを企画・実施しておりますので、従業員の方の技術向上にお役立てください。
ご希望の際は各産業技術専門校の在職者訓練担当までご相談ください。

　県内産業技術専門校では、在職者の方を対象に、講義と実技を組み合わせた実践的な技術研修を実施して
います。受講希望の方は、開催日の2週間前までに各産業技術専門校へお申し込みください。

◎金沢産業技術専門校
TEL：076‐267‐2221■機械系 （訓練時間 9:30～16:30）

コース名 研修内容及び目標 対象者

Solidworks2016(3 次元CAD) の基本
操作を習得する Windowsの操作ができる方 10

定員 実施日程 費用

機械CAD 1,660円R7.3.3
～4

コース名 研修内容及び目標 対象者

切削条件の選定および技能検定 3級 ( 普
通旋盤作業 )程度の加工技術を習得する。

普通旋盤の基礎を勉強したい方 5

5

定員 実施日程 費用

普通旋盤作業　基礎

普通旋盤作業　応用

4,590円
（教材費等含）

R7.2.3
～5

技能検定 2級 ( 普通旋盤作業 )程度の加
工技術を習得する。

技能検定3級程度の技能を有す
る方

5,190円
（教材費等含）

R7.3.3
～5

■機械系 （訓練時間 9:00～16:00）

◎七尾産業技術専門校
TEL：0767‐52‐3159■管理系 （訓練時間 9:30～16:30）

コース名 研修内容及び目標 対象者
アークの溶接機を用いて行う金属の溶接・溶断
等の業務に必要な特別教育修了証を取得する

アーク溶接の業務に従事す
る方(18歳以上) 20

定員 実施日程 費用

アーク溶接特別教育 22,400円
（テキスト費含）

R7.2.3
～5

(

注
１)

(注１)金額の確認は、七尾労働基準協会（TEL：0767-52-5343）まで、お願いします
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石川県職業能力開発関係表彰式
�� 月��日、イオンモール白山において石川県職業能力開発関係表彰式が開催され、
馳 浩石川県知事から知事表彰が、石動 信明石川県職業能力開発協会副会長から同協会
長表彰が、以下の受賞者に贈られました。

１　職業能力開発関係功労者知事表彰

２　技能顕功賞知事表彰

被表彰者名

被表彰者名

被表彰者名所属 所属

被表彰者名所属 所属

田野　強 (株)小松製作所粟津工場 興津　征宏 (株)小松製作所粟津工場
清水　雅充 湊　康久中村留精密工業(株) ㈱ミナトドリリング
東出　成人 (株)小松製作所粟津工場

(株)小松製作所粟津工場西田　衛
㈱雄伸兵田　秀樹

加田　義満
小林　修

石蔵　祥博
勝泉　昌紀
河原　直樹
和泉　直人
田畑　智日

東　雄一
米林　孝直
北野　龍二

尾茂谷　典男
方山　葉

田村　博樹
表　信行

(株)加田設備
(有)小林工務店

石蔵建設
(株)勝泉建築板金工業

河原建具店
(有)茗荷谷設備工業

(株)御木万葉造苑
(株)東タイル

米林内装
(株)ホクコク地水

(株)イスルギ
方山染色補正店

日本海サービス(株)
オカダ合金(株)

渡辺　篤央
岡﨑　郷史

西田　早由美
寺山　貴士
明陳　祐也
石川　秀幸
手谷　健一
髙木　将史
山上　哲也
橋場　大祐

中西　功
片山　大地
北地　良成
福井　正樹

旬彩　和樂
ザ・カールトンクラブ

びゅうてぃはうす すぃーとはあと
(株)白山機工

(株)ミモト
(株)東振精機

中村留精密工業(株)
津田駒工業(株)

(株)小松製作所粟津工場
(株)小松製作所粟津工場

(株)小松製作所粟津工場
(株)小松製作所粟津工場

津田駒工業(株)
津田駒工業(株)

7

「いしかわ障害者雇用推進カンパニー」認定企業 募集中！

いしかわ障害者雇用推進カンパニー

・石川県では、障害者雇用に積極的な企業や就労支援の福
祉サービス事業を行っている事業所を「いしかわ障害者
雇用推進カンパニー」として随時認定しています。
・認定企業は、左のシンボルマークを名刺、封筒、パンフ
レット、広告、ホームページに表示することができます。

◆日光リネンサプライ 株式会社
◆太平ビルサービス 株式会社
◆沖田産業 株式会社
◆発絋電機 株式会社
◆北陸綜合警備保障 株式会社
◆株式会社 加賀屋
◆株式会社 西インターレストハウス
◆津田駒工業 株式会社
◆共和電機工業 株式会社
◆社会福祉法人 金沢手をつなぐ親の会
◆株式会社 北陸綜合防災センター
◆株式会社 ハンブラザーズ
◆西原物産 株式会社
◆辰口自動車販売 株式会社
◆社会福祉法人 佛子園
◆株式会社 ホクチン
◆株式会社 イスルギ
◆株式会社 東振テクニカル
◆株式会社 森八
◆三谷産業コンストラクションズ 株式会社
◆株式会社 金沢環境サービス公社
◆医療法人社団 博仁会小池病院
◆社会福祉法人 輪島市福祉会
◆五大開発 株式会社
◆株式会社 金沢国際ホテル
◆暁化学工業 株式会社
◆合同会社 DMM.com金沢事業所
◆アール・ビー・コントロールズ 株式会社

◆マックスバリュ北陸 株式会社
◆特定非営利活動法人 プウプ
◆北陸大池運送 株式会社
◆能登テック 株式会社
◆社会福祉法人 石龍会
◆株式会社 一膳
◆株式会社 Transparence
◆有限会社 芙蓉クリーンサービス
◆株式会社 アーバンホーム
◆株式会社 ビー・オー・エス食品
◆株式会社 OSBS金沢ブランチ
◆ホシザキ北信越 株式会社
◆株式会社 赤畄商会
◆株式会社 吉田倉庫
◆ライオンパワー 株式会社
◆ニッコー
◆医療法人社団 持木会
◆特定医療法人 扇翔会
◆社会福祉法人 相生会
◆株式会社 モリワン
◆株式会社 セイツー
◆株式会社 メープルハウス
◆社会福祉法人 愛里巣福祉会
◆株式会社 ガード北陸
◆塔島 株式会社
◆前田製菓 株式会社
◆株式会社 東振精機
◆石川サンケン 株式会社

詳しい要領・申請に関するお問い合わせ
石川県商工労働部 労働企画課 多様な人材活用推進グループ（〒920-8580金沢市鞍月1-1）

TEL 076-225-1672 FAX 076-225-1534  e-mail:e191300a@pref.Ishikawa.lg.jp
URL:https://www.pref.Ishikawa.lg.jp/roudou/symbol/ninntei.html

認定企業の皆様 （R�.��.��時点）

※認定順・順不同
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「フリーランス・事業者間取引適正化等法」
����年��月１日に施行されました。

フリーランスとの業務委託取引について、
「取引の適正化」と「就業環境の整備」の２つの観点から
発注事業者が守るべき義務と禁止行為を定めたものです。

フリーランス

発注事業者

業務委託の相手方である事業者で、従業員を使用しないもの

フリーランスに業務委託する事業者で、従業員を使用するもの

業務項目 具体的な内容

書面等による
取引条件の明示

報酬支払期日の設定
期日内の支払

禁止行為

募集情報の的確表示

育児介護等と業務の
両立に対する配慮

ハラスメント対策に
係る体制整備

中途解除等の
事前予告・理由開示

業務委託をした場合、書面等により、直ちに、次の取引条件を明示すること

「業務の内容」「報酬の額」「支払期日」「発注事業者・フリーランスの名称」「業務委託をした日
」「給与を受領/役務提供を受ける日」「給与を受領/役務提供を受ける場所」「（検査を行う場
所）検査完了日」「（現金以外の方法で支払う場合）報酬の支払方法に関する必要事項」

●受領拒否●報酬の減額●返品●買いたたき●購入・利用強制
●不当な経済上の利益の提供要請●不当な給付内容の変更・やり直し

広告などにフリーランスの募集に関する情報を掲示する際に、
・虚偽の表示や誤解を与える表示をしてはならないこと
・内容を正確かつ最新のものに保たなければならないこと

（例）
・「子の急病により予定していた作業時間の確保が難しくなったため、納期を短期間
繰り下げたい」との申出の対し、納期を変更すること
・「介護のために特定の曜日についてはオンラインで就業したい」との申出に対し、一
部の業務をオンラインに切り替えられるよう調節すること　など
※やむお得ず必要な配慮ができない場合には、配慮を行うことができない理由につ
いて説明することが必要

フリーランスに対するハラスメント行為に関し、次の処置を講じること
➀ハラスメントを行ってはならない旨の方針の明確化、方針の周知・啓発、➁相談や
苦情に応じ、適切に対応するために必要な体制の整備、➂ハラスメントへの事後の
迅速かつ適切な対応　など

�ヶ月以上の業務委託を中途解除したり、更新しないこととしたりする場合は、
・原則として��日前までに予告しなければならないこと
・予告の日から解除日までにフリーランスから理由の開示の請求があった場合には
理由の開示を行わなければならないこと

発注した物品等を受け取った日から数えて��日以内のできる限り早い日に報酬支
払期日を設定し期日内に報酬を支払うこと

フリーランスに対し、�ヶ月以上の業務委託をした場合、次の�つの行動をしてはなら
ないこと

�ヶ月以上の業務委託について、フリーランスが育児や介護などと業務を両立できる
よう、フリーランスの申出に応じて必要な配慮をしなければならないこと

➀

➁

➂

④

⑤

➅

➆

⚫項目➀～➂については、公正取引委員会・中小企業庁、
　項目➃～➆については、厚生労働省（都道府県労働局）
　までお問い合わせください。
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労働保険料は「口座振替」が便利です
労働保険料や一般拠出金の納付には口座振替が利用できます
メリットも多数ありますので、ぜひ口座振替をご活用ください！

����（令和�）年度�期分から、対象金融機関に
インターネット専業銀行として初めて、
「GMOあおぞらネット銀行」が加わります！

口座振替による納付のメリット
⚫保険料納付のために、毎回金融機関の窓口へ行く手間や待ち時間が解
　消されます
⚫納付の忘れや遅れがなくなるため、延滞金を課される心配がありません
※口座振替の手続きを一度行えば、次の納期以降も継続して引き落としが
　行われます
⚫手数料はかかりません
⚫保険料の引き落としに最大�か月ゆとりができます

口座振替は通常の納期限よりもゆとりのある引き落とし
保険料を延納（分割納付）している場合、第�期、第�期、第�期での分割で
口座振替のの引き落としが行われます。

※労働保険事務組合は、第�期、第�期の納期限がそれぞれ��月��日、�月��
　日であり、口座振替による納付日と同日となります。

「冬季無災害運動」推進中！
～ 冬季に発生しやすい特有の災害に対する防止対策に取り組みましょう ～

令和６年��月１日から令和７年２月��日まで、新潟・富山・石川・福井・長野
の５労働局及び各労働基準監督署合同による｢冬季無災害運動｣を展開して
います。凍結や積雪による転倒災害等が多く発生する季節であることから、事
業者による自主的な災害防止活動の展開と協力を呼び掛けています。
ポスターやリーフレットは窓口配布とホームページへの掲載を行っています。

詳しくは以下のＱＲコ
ードから特設ページを
ご確認ください。

電子申請に当たっては、【労働安全衛生法関係の届出・申請等帳票印刷に
係る入力支援サービス】をご利用いただくことでスムーズに申請できます。

スマートフォンからの電子申請も可能です
入力支援サービスを活用した電子申請はこちらから

厚生労働省HPにリンクします

令和�年�月�日より、以下の報告も電子申請が義務化されます。
これらの報告にも、入力支援サービスをご活用ください。

◆総括安全衛生管理者/安全管理者/衛生管理者/産業医の選任報告
◆定期健康診断結果報告
◆心理的な負担の程度を把握するための検査結果等報告
◆有害な業務に係る歯科健康診断結果報告
◆有機溶剤等健康診断結果報告
◆じん肺健康管理実施状況報告
◆事業の附属寄宿舎内での災害報告

！

通常の納期限

全期または第�期 第�期 第�期

口座振替による
納付日

（引き落とし日）

ゆとり日数

申込締切日

�月��日 ��月��日※ �月��日※

�月�日 ��月��日 �月��日

��日 ��日 ��日

�月��日 �月��日 ��月��日

主な改正内容

➀事業の種類
日本標準産業分類から該当する
細分類項目を選択してください。
（例）製造業＞食料品製造業＞水産食料
品製造業＞水産缶詰・瓶詰製造業

➁被災者の職種
日本標準職業分類から該当する
小分類項目を選択してください。
（例）生産工程従事者＞製品製造・加工
処理従事者（金属製品を除く）＞食料品
製造従事者

➂傷病名及び傷病部位
該当する傷病名及び傷病部位を
選択してください。
（例）傷病名：負傷＞切断
傷病部位：頭部＞鼻

➃災害発生状況及び原因
�つの記入欄にそれぞれ記入して
ください。

➀

➁
➂

➃

➄

➄国籍・地域及び在留資格
該当する国籍・地域及び在留資格
を選択してください。

※電子申請義務化に伴う略図の取扱いについて
従前の手続きでの作成とは異なり、イラスト等の
「略図」のデータを添付してください。「略図」を手
書き等で作成後、携帯電話等で写真を撮ってそ
のデータを添付していただいても構いません。
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「フリーランス・事業者間取引適正化等法」
����年��月１日に施行されました。

フリーランスとの業務委託取引について、
「取引の適正化」と「就業環境の整備」の２つの観点から
発注事業者が守るべき義務と禁止行為を定めたものです。

フリーランス

発注事業者

業務委託の相手方である事業者で、従業員を使用しないもの

フリーランスに業務委託する事業者で、従業員を使用するもの

業務項目 具体的な内容

書面等による
取引条件の明示

報酬支払期日の設定
期日内の支払

禁止行為

募集情報の的確表示

育児介護等と業務の
両立に対する配慮

ハラスメント対策に
係る体制整備

中途解除等の
事前予告・理由開示

業務委託をした場合、書面等により、直ちに、次の取引条件を明示すること

「業務の内容」「報酬の額」「支払期日」「発注事業者・フリーランスの名称」「業務委託をした日
」「給与を受領/役務提供を受ける日」「給与を受領/役務提供を受ける場所」「（検査を行う場
所）検査完了日」「（現金以外の方法で支払う場合）報酬の支払方法に関する必要事項」

●受領拒否●報酬の減額●返品●買いたたき●購入・利用強制
●不当な経済上の利益の提供要請●不当な給付内容の変更・やり直し

広告などにフリーランスの募集に関する情報を掲示する際に、
・虚偽の表示や誤解を与える表示をしてはならないこと
・内容を正確かつ最新のものに保たなければならないこと

（例）
・「子の急病により予定していた作業時間の確保が難しくなったため、納期を短期間
繰り下げたい」との申出の対し、納期を変更すること
・「介護のために特定の曜日についてはオンラインで就業したい」との申出に対し、一
部の業務をオンラインに切り替えられるよう調節すること　など
※やむお得ず必要な配慮ができない場合には、配慮を行うことができない理由につ
いて説明することが必要

フリーランスに対するハラスメント行為に関し、次の処置を講じること
➀ハラスメントを行ってはならない旨の方針の明確化、方針の周知・啓発、➁相談や
苦情に応じ、適切に対応するために必要な体制の整備、➂ハラスメントへの事後の
迅速かつ適切な対応　など

�ヶ月以上の業務委託を中途解除したり、更新しないこととしたりする場合は、
・原則として��日前までに予告しなければならないこと
・予告の日から解除日までにフリーランスから理由の開示の請求があった場合には
理由の開示を行わなければならないこと

発注した物品等を受け取った日から数えて��日以内のできる限り早い日に報酬支
払期日を設定し期日内に報酬を支払うこと

フリーランスに対し、�ヶ月以上の業務委託をした場合、次の�つの行動をしてはなら
ないこと

�ヶ月以上の業務委託について、フリーランスが育児や介護などと業務を両立できる
よう、フリーランスの申出に応じて必要な配慮をしなければならないこと

➀

➁

➂

④

⑤

➅

➆

⚫項目➀～➂については、公正取引委員会・中小企業庁、
　項目➃～➆については、厚生労働省（都道府県労働局）
　までお問い合わせください。



10

最低賃金に関するお問い合わせ先
　労働基準部賃金室（☎076-265-4425）または 最寄りの労働基準監督署

一般機械

石川県最低賃金

石川県内の最低賃金
最低賃金より低い賃金で

労働者を使用することはできません。

◇特定最低賃金（特定の産業で働く基幹的労働者に適用されます）

●最低賃金は、パート・アルバイト等雇用形態に関係なく適用されます。
●また、労使が最低賃金未満で働くことに合意していたとしても無効となり、
　適用される最低賃金額で労働契約したものとみなされます。

石川県金属素形材製品、ボルト・ナット・リベ
ット・小ねじ・木ねじ等、その他の金属製品、
はん用機械器具、生産用機械器具、発電用
・送電用・配電用電気機械器具、産業用電
気機械器具製造業最低賃金

自動車
石川県自動車・同附属品、自転車・同部分
品製造業最低賃金

電気機械
石川県電子部品・デバイス・電子回路、民生
用電気機械器具、電子応用装置、情報通信
機械器具製造業最低賃金

百貨店
石川県百貨店、総合スーパーマーケット
最低賃金

最低賃金のリーフレット等の
資料はこちら⇨

石川県内の左記特定産業の
基幹的労働者に適用されます。

年齢や正社員、契約社員、パート、学
生アルバイト、嘱託などの雇用形態
や呼称にかかわらず、すべての労働
者に適用されます

【各特定最低賃金No.1～No.4共通】
①18歳未満又は65歳以上の者
②雇入れ後６月未満の者であって、技
能習得中のもの
③清掃又は片付けの業務に主として
従事する者

【一般機械No.1、自動車No.2】
④手作業により又は手工具、小型手
持動力機若しくは操作が容易な小
型機械を用いて行う包装、袋詰め、
箱詰め、洗浄、バリ取り、巻線、組線、
かしめ、穴あけ又は取付けの業務
（これらの業務のうち流れ作業の中
で行う業務を除く。）に主として従
事する者

【電気機械No.3】
④手作業により又は手工具、小型手
持動力機若しくは操作が容易な小
型機械を用いて行う巻線、組線、か
しめ、取付け、包装又は箱詰めの業
務（これらの業務のうち流れ作業の
中で行う業務を除く。）に主として
従事する者

※適用されない労働者

最低賃金の名称No.

1

2

3

4

時間額

1,040円

984円

1,040円

1,008円

994円

適用労働者

最低賃金の名称

令和6年12月31日

時間額 適用労働者

改　正
発効日

◇地域別最低賃金（すべての労働者に適用されます） 令和6年10月5日改　正
発効日

石川労働局広報キャラクター
「こうホウ」

確 認 し よ
 う、

最 低 賃 金
 ！

○上記のほか、石川県の区域には「石川県綿紡績、化学繊維紡績、毛紡績、その他の紡績、染色整理、綱、漁網、網地製造業最
　低賃金」が定められていますが、石川県最低賃金が適用されるため、時間額984円以上支払う必要があります。

必ずチェッ
ク！

最 低 賃
 金！


