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本事業で定義する副業・兼業人材とは

• 本業を持ちながら、勤務時間外に別の会社から仕事を請け負う個人のこと。

（個人事業主、フリーランスを含む。）

• 原則雇用ではなく、業務委託契約。（契約期間は月単位で任意に設定が可能。）

• 月額報酬は自由に設定が可能。（相場は１ヶ月あたり３万円～１０万円くらい）

• 特定の分野に長けた人材で、自身のスキルを活かせる場を探し求めている。



活用事例（ILAC UIターンサポート石川）

〇ILACが契約している副業人材（２０２３年１１月～）

・経歴 ２０１６年～ アマゾンジャパン合同会社にてマーケティング業務など

２０２０年～ 富士通株式会社にて全体戦略・企画など

・月額報酬 ３万円

・活動内容 WEBミーティング／毎週木曜日（能登半島地震発生前）

・取組課題 ILAC UIターンサポート石川の実績の向上

・活動成果 顧客層・ターゲット層の分析

広報（HP、SNS、メルマガ）の分析・改善案の提示

広報サービスの提案（今後実装予定）



本事業の目的

①県内企業で副業・兼業人材を活用してもらい、経営課題を解決に導く。

・経営戦略を見直したいが、分析ができる人材がいない

・新規事業を立ち上げたいが、マネジメントができる人材がいない

・広報が伸び悩んでいるが相談できる人材がいない

・DXを導入したいが、知見のある人材がいない

②副業・兼業人材を活用することも、手段の一つであることを知っていただく。



本事業の流れ

企業課題
ヒアリング

業務切り出し
人材像の明確化

副業・兼業
人材募集

企業との
マッチング

課題解決
までのフォロー

ILACコーディネーターや専門スタッフによる伴走支援

R6採択人材紹介会社（五十音順）
㈱Asian Bridge／パーソルイノベーション㈱／パーソルキャリア㈱／㈱みらいワークス

相談企業の業種や切り出
し業務に応じ適切な人材
紹介会社に繋ぐ

マッチングにかかる
人材紹介会社への
手数料は県が負担

人材紹介会社の
有する人材バンク
への公募

※R5年度「都市部等からの副業人材等の確保支援事業（Ⅰ型）（Ⅱ型）において支援
を受けた企業様につきましては、原則、支援対象外とさせていただきます。ただし、
昨年度事業で支援した案件と異なる案件であって、ILACに協議し、認可を受けた場合
はこの限りではありません。



ILACからのご支援

①副業・兼業人材活用に係る費用の一部補助

・原則、マッチング手数料相当分を補助。（一部例外もあり）

・本事業でマッチングした副業人材の現地訪問にかかる交通費を補助。（詳細はILACまで）

→企業の支給額の８割相当分を補助。上限は２０，０００円。

同一人物に対しては年度内一回限り。

②伴走支援

・副業事業者４社と連携しながら、課題解決に向けてヒアリング・助言を行います。

・副業人材の活用にまつわるお悩みについては一度ILACにご相談ください。


