
事業所名　：　グループホーム津幡福老園（うららの家）

目標達成計画目標達成計画目標達成計画目標達成計画 作成日　：　平成　２９　年　６　月　３０　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 22

季節の花見や行事に合わせて、全員で外食や
外出を行なっているが、個別の支援が出来てい
ない。

ご本人のやりたい事、出かけたい所、欲しい
物など希望を叶えるように努力をしたい。

自分の思いをうまく伝えられない方もいるので、
本人とゆっくり話しをしながら気持ちを汲み取り
希望を聞く。誕生日に合わせ、外出しプレゼント
を買う。

１２ヶ月

2 11

訪問医師�いるが、医師によって指示の仕方
が違う事がある。どの医師の話しを聞けばいい
のか？

医師同志が連絡をしっかりとって各個々の
利用者さんに何かあった時、的確な指示を
送ってもらい、適切な処置を行いたい。

自分達も各個々の利用者さんをしっかり観察
し、体調が悪くなったら、すぐに医師に連絡す
る。

１２ヶ月

3 2

ボランティアの方との交流�あるが地域の方と
の交流がほぼ無い状態になっている。

納涼祭の時に、もっと多くの地域の方に来て
頂いたり、新しいボランティアに来てもらう。

納涼祭にもっと地域の方に周知してもらい、
ホームの事を子供だけでなく大人の方にも来て
もらう。

１２ヶ月

4 6

玄関に「相談箱」があるが、家族の方で知って
いる方が少ない。電話連絡も密に行なうが、繋
がりにくい人も多い。

家族の方に電話が繋がりやすい時間や、家
族に近い方の連絡も聞いておく。相談箱を
わかりやすくする。

相談箱を綺麗にする。それぞれの担当スタッフ
が確実に連絡できる時間を聞く。

６ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄について�、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合�、行を挿入してください。
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