
 

 

 

 
「インターンシップでリアルを伝えるための対話型セミナー（ＷＥＢ）」 

の開催と参加企業募集について 

 

学生が企業で就業体験を行ういわゆるインターンシップについては、現在の就職活動に

おいて学生が就職先を決定するにあたり、大変重要な意味合いを持っております。 

そのインターンシップの実施に悩んでいる企業の人事担当者向けに、県内企業の取組事

例も参考に、自社のインターンシップの質を向上させるためのコツを学んでいただくセミ

ナーを、ＷＥＢ上で下記の通り開催しますので、参加企業を募集します。 

 

記 

 

１．日  時 令和３年１１月２５日（木）１４：００～１７：００ 

 

２．対  象 インターンシップの実施に悩んでいる企業の人事担当者等 

 

３．内  容 県内企業の事例紹介とインターンシップ成功のカギとは 

対話で磨く「今後の自社インターンシップ」について  

 

４．登 壇 者 コーディネーター  増本 全 （㈱リクルート 就職みらい研究所） 

県内企業事例紹介  金内 康人（㈱ヒルストンキャリア） 

県内企業６社    オノモリ㈱、加賀建設㈱、㈱金沢村田製作所、 

（税）木村経営ブレーン、㈱小松電業所、 

第一電気工業㈱  

 

５．申込方法 申込フォームから申込み（別添チラシ参照） 

 

６．主  催 石川県、いしかわ就職・定住総合サポートセンター（ＩＬＡＣ） 

 

７．共  催 ㈱リクルート 就職みらい研究所 

 

８．問い合わせ先 ジョブカフェ石川 ＴＥＬ：０７６－２３５－４５３５ 

 

９．そ の 他 ・本セミナーは「インターンシッププログラム改善支援事業」の成果報告

会として開催します。 

     ・事務局及び登壇者は県庁１１０５会議室より配信します。当日 

の取材を希望される方は、１１０５会議室にお越しください。 

令和 3年 11月 18日（木） 
石川県商工労働部労働企画課 
学生ＵＩターン・定着促進Ｇ 
担 当 西川、内田 
電 話 076-225-1532 


