
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

ホ ー ム ペ ー ジ https://www.iodata.jp/

従 業 員 数 全体４８６人（男性３３３人、女性１５３人）

事 業 内 容
デジタルデバイス周辺機器及びソフトウェア、
関連サービスの開発・製造・販売

Ｔ Ｅ Ｌ 076-260-3377

Ｆ Ａ Ｘ 076-260-3375

業 種 製造業

株式会社アイ・オー・データ機器
認定日　平成２５年１０月２８日
更新日　平成３０年１０月２６日
　　　　　　 令和６年　３月１２日

仕事と生活のバランスをとりながら、全従業員がその能力を十分に発揮できるような
職場環境づくりに努めます。
＜ポジティブ・アクション推進の取組＞
・女性の上位等級への昇格実績及び、管理職級への昇進実績の合計を３人以上とします。

＜ワークライフバランス推進の取組＞
・子育て中の社員向け短時間勤務制度を導入しています。
・両立支援を目的としたテレワーク制度を導入しています。
・毎週水曜日のノー残業デーを継続し、メリハリのある働き方を推進します。

＜男女が共に働きやすい職場環境づくり等の取組＞
・職種を問わず、男女分け隔てのない採用活動を推進します。
・給茶器を設置し、来客時のお茶出し業務を原則廃止しています。
・３５歳以上の全社員・契約社員を対象に人間ドックを受診できるようにしています。

所 在 地 金沢市桜田町3-10

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。
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