
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

　

金沢市北森本町イ101-1

サービス業

090-9448-3943

https://p-jct.com/

全体 1 人 （男性 0 人、 女性 1 人）従 業 員 数

webコンサルタント・web制作

Ｔ Ｅ Ｌ

ホ ー ム ペ ー ジ

認定日　令和６年１２月１５日

所 在 地

業 種

事 業 内 容

パラレルジャンクション【私たちの取組宣言】

私たちは、男性も女性もすべての個人が互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮で
きる職場を目指し、以下の取組を行います。
特に、子育てママの支援・雇用を促進しています。詳しくはホームページをご確認ください。

『ワークライフバランスの取組』
・テレワークの促進
従業員が仕事と生活を両立できる環境を整備するため、在宅勤務を推進します。
業務内容やライフステージに応じて柔軟に働けるようにすることで、仕事と家庭のバランスを
支援します。
・有給休暇の取得促進
有給休暇取得率を向上させるため、全従業員を対象に取得目標を設定し、取得状況を定期的に
確認します。
年次有給休暇の計画的取得を推奨し、2026年までに取得率を80％以上に引き上げることを目指
します。

パラレルジャンクション

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。


