
「いしかわ男女共同参画推進宣言企業」のご紹介

所 在 地

業 種

事 業 内 容

Ｔ Ｅ Ｌ

Ｆ Ａ Ｘ

従 業 員 数 全体８人（男性６人、女性２人）

輪島市稲屋町1字61番地2

建設業

建設業

認定日　令和６年１月３１日

〈ポジティブアクション推進の取組〉
1．男女を問わず社員の意欲や能力に応じた業務分担を行い、性別に関わりなく、活躍できる職
場づくりに取り組みます。
〈ワークライフバランス推進の取組〉
1．年次有給休暇の取得を積極的に促進します。
2．業務の効率化をすすめ、長時間労働の是正を図ります。
3．子育て中の社員に対して、申し出による短時間勤務制度を導入します。
〈その他の取組〉
1．女性の負担・雑務を減らし、業務の効率化を推進していきます。
2．女性社員の意見も取り入れ、男女が共に働きがいのある職場づくりに取り組みます。

株式会社田中組

0768-22-0387

0768-22-5582

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。


