
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

認定日　令和３年１月２８日　石川県漁業協同組合

所 在 地

業 種

事 業 内 容

１．ポジティブアクション推進の取組
　　・男女の正職員平均勤続年数の差5年以下を維持します。
　　　【現状】男性17.23年、女性12.27年（4.96年）

２．ワークライフバランス推進の取組
　　・育児休業取得率について女性100％、男性50％を目指します。
　　　【現状】女性100％、男性14.3％（2018年～2020年）

３．その他の取組
　　・育児・介護休業者に必要に応じ人事異動などの情報を提供し、スムーズな職場復帰を
　　　支援します。

従 業 員 数
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http://www.ikgyoren.jf-net.ne.jp/

全体237人（男性166人、女性71人）
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複合サービス事業

地域の水産振興を旨として、組合員の相互扶助の精神に基づき、協同して組
合員の事業及び生活のため、その経済的・社会的地位の向上を図ることを目
的として、販売・購買・指導・共済事業を行っています。

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。
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