
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

従 業 員 数

0761-46-1341

http://kaga-forest.or.jp/

全体36人（男性29人、女性7人）
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小松市長谷町ヨ244番地

複合サービス事業

森林の整備、木材の生産・販売、組合員への林業物資等の供給など

認定日　令和３年１月８日　かが森林組合

所 在 地

業 種

事 業 内 容

１．ポジティブアクション推進の取組
　　・常設機関である理事又は監事に、女性1名以上を登用します。
　　・男女問わず、スキルアップのため、研修・資格取得の促進に努めます。

２．ワークライフバランス推進の取組
　　・育児休暇、介護休暇が取得できる職場環境にします。
　　・有給休暇取得が1人当り10日以上を目指します。
　　・年間を通し3日休暇を取得できるリフレッシュ休暇を設定します。

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。

http://kaga-forest.or.jp/

