
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介
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メールアドレス

従 業 員 数

076-291-3525

076-291-5577

http://www.sakai-kogyo.co.jp/

sakaiso@plum.ocn.ne.jp

全体２０人（男性１７人、女性３人）

金沢市東力町ニ170番地

建設業

総合建設業

認定日　令和２年１月２８日　酒井工業株式会社

所 在 地

業 種

事 業 内 容

<ポジティブ・アクション推進の取組>
・女性技術者を積極的に採用します。
・研修やセミナー等、技術や知識の向上ができる機会を積極的に設けます。
・資格取得費用は会社が全額負担します。

<ワークライフバランス推進の取組>
・育児、介護休業取得者に定期的に情報提供することで、スムーズな職場復帰を支援します。
・全社員に毎年必ず健康診断を実施し、有所見者に対して検査費用を助成することで、二次検
査受診率を100％にします。
・有休取得日数を1人当たり６日にします。
・残業時間を月２０時間以下にします。

<男女が共に働きやすい職場環境づくり等の取組>
・清掃や電話・来客対応等、男女の区別なく実施します。
・職場環境向上のため、指定場所以外は禁煙とします。

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。
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