
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

　

小松市白江町ト121-1

医療、福祉

0761-22-6141

http://www.nishi-wellness.jp

全体 117 人 （男性 22 人、 女性 95 人）従 業 員 数

介護・福祉業
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認定日　令和 元年１２月１８日
更新日　令和　６年　８月３１日

所 在 地

業 種

事 業 内 容

　＜ワークライフバランス推進の取組＞

○仕事と子育ての両立が出来る職場を目指し、子育て中の社員向け時間短縮勤務制度を導入して
います。

○男女を問わず育児休業取得率100%の維持継続します。

○年次有給休暇時間単位取得制度を導入しています。育児、学校行事、通院、介護等による労働
時間内の一時外出も可能です。

ニシ・ウエルネス株式会社

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。


