
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

所 在 地

業 種

事 業 内 容

Ｔ Ｅ Ｌ

Ｆ Ａ Ｘ

ホ ー ム ペ ー ジ

従 業 員 数

076-231-2411

076-263-0154

https://www.tokyuhotels.co.jp/kanazawa-h/index.html

全体１１０人（男性６０人、女性５０人）

金沢市香林坊2-1-1

宿泊業、飲食サービス業

宿泊・レストラン・宴会・婚礼・テナント

認定日　平成３０年７月３０日
更新日　　令和６年３月１２日

＜ポジティブ・アクション推進の取組＞
・職域拡大のため男女を問わず社内外の研修やホテルズ内他店舗への業務派遣を
　推進します。

＜ワークライフバランス推進の取組＞
・育児休業について女性の取得率１００％を維持し、男性の取得率は３０％以上を
　目指します。
・育児休業者のスムーズな職場復帰を促すため、利便性向上や情報提供等の支援
　に取り組みます。

＜その他の取組＞
・男女がともに活躍できる職場づくりに向け、働き方改革に取り組みます。

株式会社金沢東急ホテル

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。
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