
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

所 在 地

業 種

事 業 内 容
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従 業 員 数

認定日　平成２９年９月２７日
更新日　令和　５年３月３０日株式会社駒沢建工

　＜ポジティブ・アクション推進の取組＞
　・男女を問わず研修や訓練に派遣しスキルアップを目指します

　＜ワークライフバランス推進の取組＞
　・育児、介護休業者に定期的に情報提供し、スムーズな職場復帰を支援します。
　・お互いの業務を代替できるよう何種類もの仕事ができる従業員を育成します。
　・毎年行う健康診断の受診率を100％とし、従業員の健康維持に努めます。
　・年次有給休暇を年6日以上の取得を目指します。

　＜男女が共に働きやすい職場環境づくり等の取組＞
　・従業員の男女共同参画意識の向上のための研修会を実施します。
　・職場横断的な男女共同参画推進のチームを結成して取組みを推進します。

小松市今江町6丁目681番地

建設業

0761-21-1289

0761-21-1246

https://carrot-home.co.jp/

全体２０人（男性７人、女性１３人）

一般建築及び住宅事業

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。
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