
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

ホ ー ム ペ ー ジ https://www.shinkin.co.jp/notoshin/

従 業 員 数 全体２９５人（男性１４７人、女性１４８人）

事 業 内 容 信用金庫法に基づく金融業務全般

Ｔ Ｅ Ｌ 0767-52-3450

Ｆ Ａ Ｘ 0767-52-1305

業 種 金融業・保険業

のと共栄信用金庫
認定日　平成２５年１月２８日
更新日　平成３１年２月１８日
　　　　 　　令和６年　３月６日

＜ワークライフバランス推進の取組み＞
・従業員1人あたりの残業時間を月平均３時間以内とします。
・女性職員の育児休業取得率を引き続き１００％を目指し、男性の育児休業取得者１名以上を
目標とする。

＜ポジティブ・アクション推進の取組＞
・女性職員も対象とした渉外担当者向け研修を２回以上行い、キャリアアップ、職域の拡大に
努めます。

所 在 地 七尾市桧物町35番地

 私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
 することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。
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