
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

所 在 地 鳳珠郡能登町字藤波19字108番地 

　株式会社鼎建設 認定日　平成２８年１月１９日
認定日　　   令和３年１月８日

＜ポジティブアクション推進の取組＞
　・職域拡大のため、男女を問わず研修や訓練に派遣します。
　・現場サイドの社内勉強会を年2回開催します。

＜ワークライフバランス推進の取組＞
　・ノー残業デーを毎週設定します。
　・本人及び家族の誕生日等を申し出により、ノー残業デーにします。
　・従業員全体の残業時間を月平均240時間以内とします。
　　（２４ｈ／1人１ヶ月 10人）

ホ ー ム ペ ー ジ http://www.ooyama-kaitai.jp/

従 業 員 数 全体　15人（男性13人　女性2人）

業 種 建設業

事 業 内 容 土木工事一式、建築工事一式、管工事一式

Ｔ Ｅ Ｌ 0768-62-0165

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。

http://www.ooyama-kaitai.jp/

