
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

　

金沢市問屋町1丁目20番地

建設業

076-237-8881

https://www.expert-frappu.co.jp/

全体 32 人 （男性 25 人、 女性 7 人）従 業 員 数

新入社員、中堅、幹部クラスまでの人材育成のための研修
企業の人材に係るコンサルティング業務

Ｔ Ｅ Ｌ

ホ ー ム ペ ー ジ

認定日　令和 元年　６月１９日
更新日　令和　７年　８月１５日

所 在 地

業 種

事 業 内 容

・有給休暇の計画付与と取得の促進に努めます。
・ワークライフバランス推進の取組として
　その日の必要な業務が終了すれば無駄な仕事をせずに、帰宅できるようにします
　残業を行わない日を月に1回以上設けるものとします。（達成率目標100％）

有限会社大山商店

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。


