
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

　

金沢市近岡町309番地

複合サービス事業

076-237-4230

https://www.alp-grp.jp/

全体 618 人 （男性 250 人、 女性 368 人）

認定日　平成２７年　３月１８日
更新日　令和　元年　６月１１日
更新日　令和　７年　３月１５日

所 在 地

業 種

事 業 内 容

〈ポジティブ・アクション推進の取り組み〉
・男女の区別のない採用活動の実施
・男女にかかわらず公平な人事評価及び人材育成による管理職への登用
・男女の区別なく研修や訓練への参加及び派遣
・管理職（係長級）以上に占める女性割合40％以上を維持する

〈ワークライフバランス推進の取り組み〉
・育児休業者に定期的に情報提供し、スムーズな職場復帰を支援
・育児休暇取得率　女性100％を維持　男性50％以上にする

株式会社アルプ

従 業 員 数

受託臨床検査、調剤薬局の運営、食品・環境衛生検査
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私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。


