
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

　

金沢市八日市5丁目562番地

建設業

076-240-7010

https://mizuho-co.com

全体 36 人 （男性 28 人、 女性 8 人）従 業 員 数

総合建設業
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認定日　平成２６年１２月１０日
更新日　令和 元年１１月１２日
更新日　令和　６年　９月１５日

所 在 地

業 種

事 業 内 容

※　ポジティブ・アクション推進の取組
・男女問わず、技術者等の採用活動を行います。
・若手社員が活躍できるようにいろいろな委員会活動を立ち上げ、社員全員の意見を反映しやす
いような環境づくりをしています。

※　ワークライフバランスの推進の取組
・仕事と子育ての両立を行えるように、短時間勤務制度の利用を推進し、安心して長く働ける環
境づくりをしています。
・有給休暇の取得促進を目指し、一人あたりの年間取得日数を6日以上とします。
・健康に働けるように、健康診断の内容を基本健診の他に毎年病院と相談し充実化を図り、社員
が健康維持し、働けるようにしている。

※男女が共に働きやすい環境づくり等
　・職場環境向上のため、指定場所以外は禁煙としています。
　・毎朝、全員で社内清掃に取組み、職場環境向上に努めています。

みづほ工業株式会社

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。


