
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

Ｔ Ｅ Ｌ

ホ ー ム ペ ー ジ

従 業 員 数

076-263-6225

http://www.arikawa-works.co.jp/

全体３１人（男性２０人、女性１１人）

金沢市北安江1-8-3アリックスビル2F

製造業

金型設計製作および産業機械部品の製造

認定日　平成２６年１２月１０日
更新日　令和 元年　６月　７日
更新日　令和　６年　８月１５日

　株式会社有川製作所

所 在 地

業 種

事 業 内 容

【ポジティブ・アクション推進の取組】
・性別に関わらず、採用活動を実施します。
・女性技術者を積極的に採用します。
・外部研修の派遣を勧め、個々の能力向上を図るとともに仕事のやりがいを創ります。
・お互いの業務を代替できるように、多能工化を図ります。
・生産性向上に向けた取組みを実施し、作業負荷の削減を図ります。

【ワークライフバランス推進の取組】
・男性従業員の育児休業取得促進と女性従業員の育児休業取得100％を目指し
育児と仕事の両立を支援します。
・健康診断を毎年実施し、社員の健康維持促進に努めます。

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。
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