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全体540人（男性475人、女性65人）

能美市寺井町ハ18番地

製造業

ベアリング組込み用ローラ、精密ピン・シャフトの製造

認定日　平成２６年１２月１０日
更新日　令和元年　５月２２日　東振精機株式会社

所 在 地

業 種

事 業 内 容

＜ポジティブ・アクションの推進の取組＞
・大学卒、大学院卒の新卒採用に関して、男女の区別なく募集・試験を行い
　女性を１名以上採用します。

・総合職（技術職・営業職）へ女性社員を積極的に配属し
　４名から８名に増員させていきます。

・製造職に女性を１名以上配置します。

＜ワークライフバランス推進の取組＞
・社員に対して、育児取得制度を積極的にPRし
　　　　　　　　　　　　　　　女性社員取得率１００％を継続します。

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。
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