
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

業 種 卸売業・小売業

生活協同組合コープいしかわ
認定日　平成２５年１月２８日
更新日　平成３１年２月１８日
　　　　　　 令和６年３月１２日

＜ワークライフバランス（仕事と生活の調和）推進の取り組み＞
・妊娠中出産後の女性労働者の確保および男性労働者の育児参加（産後パパ育休）について、
　労働者に対する制度の周知や情報提供および相談体制の整備を検討します。
・所定外労働時間の削減のための措置を引き続き実施します。
・リフレッシュ休暇やアニバーサリー休暇について周知し、休暇の取得率向上への取組みを
　行います。
・子どもが保護者である労働者の働いているところを実際に見ることができる
　「子ども参観日」を実施します。
・女性正規職員の平均勤続年数を９.５年とします。
・正規職員の残業時間を月平均２０時間以内とします。

所 在 地 白山市行町西１番地

ホ ー ム ペ ー ジ http://www.ishikawa.coop/

従 業 員 数 全体７９２人（男性２７８人、女性５１４人）

事 業 内 容 宅配事業、店舗事業、共済事業、福祉事業、生活文化事業

Ｔ Ｅ Ｌ 076-275-7575

Ｆ Ａ Ｘ 076-275-9950

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。
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