
「いしかわ男女共同参画推進宣言企業」のご紹介
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人材派遣業、有料職業紹介

ウイルフラップ株式会社
認定日　平成２６年３月１９日
更新日　令和元年６月２０日

当社は、女性や男性というだけでなく、派遣社員、パートタイマー、高齢者、中途採用者の方な
ど、個々人による「仕事を通じた自己実現」と会社による「継続的な業績向上」及び「雇用機会
の創出」を積極的に図ることで、「多様な働き方の尊重と組織価値の共有化」を目指していま
す。代表自身が、結婚、出産、子育てを経て、起業し、多くの女性に社会で活躍してほしいとの
思いから設立した人材派遣業です。今後とも女性が活躍できる就業機会の拡大や、取引先であ
り、求人を募集する企業にも男女が働きやすい職場環境づくりを啓発していきます。社内の研修
でも、ワークライフバランス、男女が共に働きやすい職場環境づくりの勉強会を開催します。

金沢市問屋町1-20

サービス行（他に分類されないもの）

076-237-8891

https://www.frappu.co.jp/

全体３５７人（男性１２１人、女性２３６人）

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。

https://www.frappu.co.jp/

